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Sehr geehrte Leserinnen
und Leser,

die Seniorenwerk Akademie geht in das
sechste Jahr und bietet Thnen auch 2023
spannende und interessante Seminare,
Workshops und Bildungsveranstaltungen
an zwei Standorten.

Die Bildungslandschaft unterliegt, nicht
zuletzt durch die Corona Pandemie getrie-
ben, einer gewaltigen Transformation.
Digitale Changeprozesse umfassen dies-
beziiglich die Gestaltung und Umsetzung
von Fort- und Weiterbildungen grund-
legend. Lernen wird mehr und mehr zu
einem lebenslangen Thema, moderne
Medien halten Einzug in traditionelle
Strukturen und Lernorte.

Dieser Transformationsdynamik tragen
wir Rechnung. Sie haben fortan die Mog-
lichkeit, Prasenzveranstaltungen in Ellrich
und in Hannover zu besuchen oder ent-
sprechend Threm individuellen Lerntempo

Vorwort

im Selbststudi-

um zu absolvie-

ren. Wir arbei-
ten auch hier an
neuen Lernforma-
ten fiir Sie — zukiinftig
werden Online-Kurse mog-
lich sein.

Sprechen Sie uns gerne an, gemeinsam mit
Thnen entwickeln wir ein passgenaues
Bildungsangebot fur Sie oder Ihre statio-
nare Einrichtung sowie ambulanten Pflege-
dienst.

Wir initiieren Lernprozesse — Prasenz
oder Selbststudium — Sie entscheiden!

Herzliche Griifse,
Ibr Christian Doring



Unsere Standorte

Fur Sie vor Ort

Hannover @ = lehre
. Ahlten
Biickeburg
Sarstedt
Ellrich @ @ llfeld
Worbis Nordhausen
Herdorf

Ellrich
® Johann-Sebastian-Bach-Str. 1
99755 Ellrich

&9 akademie@seniorenwerk.de
o/ 036332 72307-0

(Mo-Do: 9-15 Uhr)
036332 72307-9

Anfahrt

& iiber A7 aus Richtung Hannover
A7 bis Ausfahrt Richtung Hattorf/Horden/
Elbingerode/Ascheniitte/Miihlenberg; K7
folgen, K6 bis B27 in Hattorf am Harz
nehmen; auf B243 Ausfahrt Richtung
Walkenried/Kloster/Bad Sachsa/Tetten-
born-Kolonie/Steina nehmen; L604 folgen
iiber Walkenrieder StraBe, Ellricher StraBe,
und bis Johann-Sebastian-Bach-StralBe
fahren

& aus Richtung Nordhausen

Uber B4 folgen und bei Appenrdder StraBe

abbiegen und StraBenverlauf folgen bis
Ellrich und bei Johann-Sebastian-Bach-
StraBe abbiegen

(® Parkmoglichkeiten
Auf dem Parkplatz der Seniorenwerk
Akademie ist eine begrenzte Anzahl an

kostenfreien Parkplatzen. Im angrenzenden
Wohngebiet finden sich weitere Parkmdg-

lichkeiten.

Unsere Standorte

Hannover

©

Rotekreuzstral3e 33
30627 Hannover

&9 akademie@seniorenwerk.de
&J 0511519919-0

(Mo-Do: 9-15 Uhr)

051151991929

Anfahrt

o)

®

Offentliche Verkehrsmittel —
Ausgangspunkt Hannover HBF

Vom Bahnhof laufen Sie 400 m zur
Haltestelle Kropcke und steigen in die
StraBenbahn 4 in Richtung Roderbruch.
Ausstieg ist Station Roderbruchmarkt.
Von der Haltestelle sind es 600 m zur
RotekreuzstraBe 33, 30627 Hannover.

tiber A7/A2

Im Autobahnkreuz 47-Kreuz Hanno-
ver-Buchholz rechts halten und den
Schildern A37/B3 in Richtung Hannover
folgen, auf B3 Ausfahrt Richtung H.-Buch-
holz/Med. Hochschule nehmen, Karl-Wie-
chert-Allee folgen, bis Baumschulenallee
fahren; rechts auf die RotekreuzstraBe
abbiegen

Parkmdoglichkeiten

Auf dem Parkplatz der Seniorenwerk
Akademie ist eine begrenzte Anzahl an
kostenfreien Parkplatzen. Im angrenzenden
Wohngebiet finden sich weitere Parkmog-
lichkeiten.

& Radfahrer finden vor unserem Haus fest

integrierte Fahrradstander.



Auf einen Blick

Auf einen Blick

Veranstaltungsformat

)Oj

23 Prdsenzveranstaltung
In Person an einem Schulungsort

@ Blended Learning
Mischung aus Prasenz- und
Selbststudium

Selbststudium

Selbststandiges erarbeiten und
bearbeiten von einzelnen Modulen
unter anderem auch die Schulungen/
Pflichtschulungen auf der Homepage

Ho

CJ Online-Schulung
Umsetzung via Teams und
digitale Teilnahme

> “Bens

e o
e

N .-r--rr-kﬁ' -.L:f" :.""'

L

e }.--.1_-“-"‘"\43'
- o nne A Y el | P
g P e

]

Zusatzliche Informationen

Y mit Mittagessen
Eb Teilnahmebescheinigung
@) Zertifizierte Veranstaltung

Gut zu wissen

Verpflegung

In allen Fort- und Weiterbildungen werden
Ihnen Warm- und Kaltgetrénke zur Verfligung
gestellt.

Arbeitsmaterialien
Es werden Ihnen Lehrskripte und
Arbeitsmaterialien zur Verfligung gestellt.

Teilnahmebescheinigung

Nach Abschluss jeder Fort- und Weiterbildung
wird lhnen ein entsprechendes
Teilnahmezertifikat ausgestellt.

Veranstaltungsort
Veranstaltungsart
Veranstaltungs-
Ellrich, Fortbildung bod@— format

SWE-01 @ Seminarnummer

Termin

Mittwoch, 18.01.2023

10.00—14.00 Uhr Angabe zu den
Unterrichtseinheiten @ Unter ichts-

8 UE einheiten/

Pflichtstunden
Technische Voraussetzung zur

Online-Anmeldung Angabe zu den
* Laptop/PC © Headset » Kamera @———— tec?mischen

Teilnahmebescheinigung Voraussetzungen
B

Gebiihr > Zusétzlliche
€50,— inkl. MwSt. % @ ®— |hformationen

Auf einen Blick

Riicktrittsbedingungen

Der/die Teilnehmer/in kann innerhalb
von zwei Wochen nach Vertrags-
abschluss kostenfrei kiindigen.

Bis 4 Wochen vor Veranstaltungsbeginn
wird eine Bearbeitungsgebihr in Hohe
von 30,— EUR gelten gemacht. Wird der
Vertrag zu einem spateren Zeitpunkt
aufgeldst, hat die Seniorenwerk
Akademie Anspruch auf 25 % der
Lehrgangsgebiihr. Nach Beginn der
Weiterbildung behalt sich die Akademie
vor, 100 % der Seminargebiihr in
Rechnung zu stellen.

Jetzt online

anmelden und lhren

Platz sichern!

Alle unsere Kurse -
und die Anmeldung E_. E

finden Sie unter:

www.seniorenwerk.de/

akademie.html

[=]
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Fortbildungen
Management,
Personal und
Verwaltung

Fortbildungen Management, Personal und Verwaltung

Kommunikation fiir Verwaltungsmitarbeiter

Als Mitarbeiter der Verwaltung und Orga-
nisation von stationiren Pflegeeinrichtun-
gen sind Sie taglich das ,,Aushangeschild“
oder die ,, Visitenkarte“ Threr Einrichtung.

Erstgesprache, ob personlich oder telefo-
nisch sowie Belegungsanfragen oder auch
Klientengespriche fihren Sie regelmafSig
und routiniert. Doch welche Moglich-
keiten einer Professionalisierung von Ge-
sprachsablaufen gibt es und wie lassen sich
diese auch in stressigen und unangeneh-
men Gesprachen umsetzen?

Inhalt

¢ Kommunikative Grundlagen

¢ Kritikgesprache

¢ Professionelle Korrespondenz —
Der erste Eindruck zahlt

¢ Telefontraining

Zielgruppe

Verwaltungskrafte

Ellrich Fortbildung CJ
SWE-0T1

Termine zur Auswahl:
Donnerstag, 01.06.2023
jeweils 10.00—14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
5UE

Technische Voraussetzung zur
Online-Anmeldung
* Laptop/PC e Headset ® Kamera

Teilnahmebescheinigung

Eo

Gebiihr

€50, inkl. MwsSt.

Hannover Fortbildung £ad
SWH-01

Termin

Donnerstag, 01.06.2023
10.00-14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
5UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€50,— inkl. MwsSt.

B



Fortbildungen Management, Personal und Verwaltung

Kernkompetenz ,,Low Performance*

Eine fehlende Arbeitsmoral, hohe Gehalts-
forderungen und mangelnde Leistungsbe-
reitschaft sind Eigenschaften, die man den
sogenannten ,,Millennials“ und auch der
Generation Z zuschreibt. Sie seien unflexi-
bel, faul und nicht mehr zu motivieren.
Doch sind junge Menschen, welche kurz
vor der Jahrtausendwende (1981-1995/
1996-2010) geboren wurden, wirklich so
wie ihnen ihr Ruf vorauseilt?

Inhalt

¢ Grundlagen Motivation und
Bediirfnisse

¢ Bestimmung und Einordnung der
Generationen (X, Y, Millennials, Z...)

¢ Kohorteneffekte

¢ Transformationale Fiihrung
als Leitungsinstrument

¢ Fithren im Generationsmix

Zielgruppe

Leitungskrafte

Elirich Fortbildung CJ
SWE-02

Termin
auf Anfrage
09.00-16.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
8 UE

Technische Voraussetzung zur
Online-Anmeldung
* Laptop/PC e Headset ® Kamera

Teilnahmebescheinigung

=)
Gebiihr
€110,— inkl. MwSt,

Hannover Fortbildung %22
SWH-02

Termin

Donnerstag, 13.04.2023,

09.00-16.00 Uhr

Unterrichtseinheiten

8 UE

Teilnahmebescheinigung

Eo

Gebiihr o
€110,— inkl. MwSt. S

o

Fortbildungen Management, Personal und Verwaltung

Meine ,,stille Stunde“

,»Nichts bringt uns auf unserem Weg besser
voran als eine Pause.

In diesem Seminar wird sich der Frage ge-
widmet, wie man es schafft im oftmals
tiberfordernd erscheinenden (Arbeits-) All-
tag allen Aufgaben sprichwortlich gerecht
zu werden.

Inhalt

e Inter- und Intrarollenkonflikte

¢ Umgang mit mentaler Belastung
¢ Konzepte der Stressbewaltigung
Zielgruppe

fiir alle Mitarbeiter geeignet

Ellrich Fortbildung £ed
SWE-03
Termin

Montag, 13.03.2023
09.00—-14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
6 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€70,— inkl. MwSt.



Fortbildungen Management, Personal und Verwaltung

Zeit- und Selbstmanagement fiir

junge Fihrungskrifte

In Zeiten von Personalmangel und rasan-
ten Entwicklungen in der Arbeitswelt ist
das Zeit- und Selbstmanagement das A
und O. Erweitern Sie Thre Kompetenzen
und lernen Sie sich selbst und Thre Mitar-
beiter zielgerichtet und effizient einzuset-
zen. Bestimmen Sie Thre eigene Arbeits-
weise und die Threr Teammitglieder und
erarbeiten sich auf dieser Basis eine opti-
male Aufgabenverteilung und Priorisie-
rung. Mindern Sie negativen Stress und
erkennen Sie, was zu diesem Stress oder
Termindruck fithrt. Erwischen Sie sich
selbst dabei, wie Sie sich viel vornehmen
und am Ende des Tages gefuhlt nichts von
dem geschafft haben, was Sie erledigen
wollten? Dann ist diese Fortbildung genau
das Richtige fur Sie.

Inhalt

¢ Definition ,,Zeittyp“ und personliche
Einordnung

® Methoden der Zeitplanung

¢ Effizientes E-Mail Handling

o Stressprozess —
Minderung von Stressauslosern

¢ Umgang mit Storungen

e Reflexion

Zielgruppe

Leitungskrafte

Ellrich Fortbildung
SWE-04

Termin
Donnerstag, 21.09.2023
09.00—-15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€110,— inkl. MwSt,

Hannover Fortbildung
SWH-04

Termin
Dienstag, 19.09.2023
09.00—15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€110,— inkl. MwSt,

D)
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Fortbildungen Management, Personal und Verwaltung

Events gestalten

Es liegt an den Einrichtungen und Pflege-
diensten, den Bewohnern und Klienten
regelmifSige Anreize in Form von beson-
deren Veranstaltungen, Mottotagen oder
Feierlichkeiten anzubieten.

Jubildumsveranstaltungen und Mitarbei-
terfeste sind ebenso ein regelmafSiger und
fester Bestandteil im jahrlichen Veranstal-
tungskalender.

Wie oft lauft die Planung nebenher oder
wiederholt sich? Haben Sie Interesse an
neuen Inspirationen und Ideen, eventuell
den ein oder anderen Kniff um den Ar-
beitsablauf zu vereinfachen oder Mitar-
beiter in Planung und Umsetzung zu schu-
len? Mit langjahriger Erfahrung im
Veranstaltungsbereich, der Planung, Or-
ganisation und Umsetzung stehe ich fur
Thr Team oder im Einzelcoaching gern zur
Verfugung.

Zielgruppe

Mitarbeiter der sozialen Betreuung,
Kiichenmitarbeiter

]

Hannover Fortbildung

Jo
Jo.

09.00—15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten

Teilnahmebescheinigung

€110,— inkl. MwSt,



Fortbildungen Management, Personal und Verwaltung

Personalmanagement

Das Personalmanagement rickt seit Jah-
ren zunehmend in den Fokus und gilt als
eine der grofSten innerbetrieblichen Her-
ausforderungen.

Der stets und spiirbar zunehmende Fach-
kraftemangel erfordert ein aktives Perso-
nalmanagement. Hier stellt sich wieder-
holt die Frage nach einer Motivations-
strategie und Optionen der langfristigen
Mitarbeiterbindung

Inhalt

¢ Personalmarketing

e Mitarbeiter motivieren und halten
® Mitarbeiter akquirieren

¢ Fluktuation reduzieren

¢ Krankenstand minimieren

Zielgruppe

Leitungskrafte, Mitarbeiter im Bereich
Personal

Ellrich Fortbildung
SWE-06

Termin
Montag, 24.04.2023
09.00-15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€110,— inkl. MwSt,

Hannover Fortbildung
SWH-06

Termin
Montag, 24.04.2023
09.00-15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€110,— inkl. MwSt,

D

]

Jo
Jo
Jo.

]

Jo
Jo
Jo.
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Fortbildungen Management, Personal und Verwaltung

Organisation und Haftung in der ambulanten Pflege

Dieses Seminarpaket beinhaltet 3 Module
zum Thema Organisation und Haftung in
der ambulanten Pflege und wurde speziell
fiir leitende Angestellte in der ambulanten
Pflege zugeschnitten.

Modul 1: Mitarbeiter-, Personal-
fithrung und -entwicklung

¢ Mitarbeitergewinnung
® Motivation von Mitarbeitern
¢ Fortbildung

Modul 2: Regelungsfelder aus der
Praxis: Was ist noch erlaubt und was
ist schon verboten?

¢ Betreuungsrecht

¢ Freiheitsentziehung

¢ Korperverletzung

o Pflegefehler

¢ Unterlassene Hilfeleistung

¢ Verweigerung von PflegemafSnahmen
¢ Verwahrlosung und Vernachlassigung

Modul 3: Organisation und
Rechtliche Regelungen und ihre
betriebliche Umsetzung

¢ Dienstplan

¢ Tourenplan

¢ Pausenkultur

¢ Finanzen

® Verantwortung

Zielgruppe

Teamleitungen und Pflegedienstleitungen
im ambulanten Pflegedienst

Ellrich Fortbildung CJ
SWE-07

Termin
Montag, 03.07.2023
09.00-15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Technische Voraussetzung zur
Online-Anmeldung
* Laptop/PC e Headset ® Kamera

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€110,— inkl. MwSt,

Hannover Fortbildung
SWH-07

Jo
Jo
Jo.

Termin
Montag, 03.07.2023
09.00-15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€110~ inkl. MwSt. V4

B



Fortbildungen Management, Personal und Verwaltung

Kritik als Chance sehen — Losungsorientiertes

Beschwerdemanagement

Es gibt immer eine Losung — vorausgesetzt
man sucht sie!

Beschwerden sind nicht nur in der Pflege
hochst sensible Situationen fiir Sender und
Empfinger. Der Beschwerdefiihrer beob-
achtet sehr genau, wie mit seinem Anliegen
umgegangen wird und nicht selten mani-
festieren sich negative Gefithle im Zuge
einer Beschwerde.

Denn wer kennt sie nicht, die Standard-
aussagen einiger Mitarbeiter: ,,Das weifd
ich nicht®, ,Da war ich nicht da*, ,,Wir
sind heute unterbesetzt*.

In diesem Seminar werden Griinde fiir das
kritische Kommunikationsverhalten der
Angehorigen erortert und Moglichkeiten
einer positiven Einflussnahme vorgestellt
sowie kommunikativ praktisch erprobt.

Inhalt

e Effektive Beschwerdestimulierung
durch das Einrichten von
Beschwerdekanilen

e Klassifizierung von Beschwerden

® Mit dem Beschwerdemanagement die
(Pflege-) Prozessqualitit verbessern

e Optimierung der internen
Kommunikationsstruktur im
multiprofessionellem Team

Zielgruppe

fur alle Mitarbeiter geeignet

Termin
Montag, 27.02.2023
09.00-14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
6 UE

Teilnahmebescheinigung

=)
Gebiihr
€90,— inkl. MwSt.

Termin
Dienstag, 04.07.2023
09.00—14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
6 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€90,— inkl. MwSt.

o




Fortbildungen Management, Personal und Verwaltung

Grundlagenseminar: Microsoft Office

In diesem Grundlagenseminar erlernen Sie
erste Schritte im Umgang mit Microsoft
Office-Anwendungen.

Inhalt

¢ Grundlagen Excel -
Tabellenkalkulation/Serienbriefe

¢ Grundlagen Word —
Formatierung/Serienbriefe

¢ Grundlagen Powerpoint —
Prasentationen und deren
Formatierungen

¢ Outlook — Benutzer einrichten und
Anwendungsmoglichkeiten (Kalender,
Wiedervorlage, Aufgaben, Erinnerun-
gen)

¢ Grundlagen Teams — Terminerstellung/
Einladungen, Teams Gruppen erstellen
und verwalten, weitere Anwendungs-
bereiche

Zielgruppe

fiir alle Mitarbeiter geeignet

]

Jo
Jo
Jo.

Ellrich, Fortbildung
SWE-09

Termin
Termin auf Anfrage
09.00—-14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
6 UE

Technische Voraussetzung

Ein eigener Laptop mit den genannten
Programmen ist erforderlich
Teilnahmebescheinigung

Eo

Gebiihr

€90,— inkl. MwSt.

Jo
Jo
Jo.

Hannover, Fortbildung
SWH-09

Termin
Termin auf Anfrage
09.00—-14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
6 UE

Technische Voraussetzung
Ein eigener Laptop mit den genannten
Programmen ist erforderlich

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€90,— inkl. MwSt.

2

Fortbildungen Management, Personal und Verwaltung

Ergonomie-Ausgleich arbeitsbedingter Belastungen

Ein Grofsteil der Lebenszeit entfallt auf die
beruflichen Verpflichtungen. Das Arbeits-
und Berufsleben ist oft anstrengend und
nicht frei von physischen und psychischen
Belastungen, wobei dies von den Arbeits-
verhaltnissen, aber auch von der eigenen
personlichen Konstitution abhangig ist.
Es ist somit von grofSer Bedeutung, auf
sein eigenes Wohlbefinden und seine Ge-
sundheit zu achten. Was ist wichtig, um
die eigene Gesundheit zu erhalten bzw. zu
fordern und das Wohlbefinden zu stirken?

Inhalt

¢ Definition Ergonomie

¢ Arten von Ergonomie

o Ziel

¢ Ganzheitliche Bedeutung
e Praktische Ubungen

Zielgruppe

fiir alle Mitarbeiter geeignet

Ellrich, Fortbildung £ed
SWE-10
Termin

Montag, 18.09.2023
10.00-14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
5UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€70,— inkl. MwSt.



Fortbildungen Management, Personal und Verwaltung

Gesundheitsberatung

Gesundheitsberatung umfasst eine ganz-
heitliche Betrachtung von Gesundheit:
Korper, Seele und Geist. Dass ein sportli-
cher Mensch trotzdem mit Ubergewicht
zu kampfen haben kann oder Ernahrungs-
bewusste dennoch krank werden, zeigt,
dass Gesundheit nicht nur aus Ernahrung
und Bewegung besteht. Bereits Gedanken,
Lebensstil oder Situationen kénnen bei-
spielsweise zu Stress und somit langfristig
zu einem veranderten Hormonhaushalt,
Stoffwechsel oder Appetit fithren. Da der
Mensch komplex und jeder einzigartig ist,
empfiehlt sich eine individuelle Betrach-
tung.

Gesundheitsberatung ist eine professio-
nelle Beratung, die sich auf Gesundheits-
themen und -probleme bezieht. Anhand
von wissenschaftlichen, psychologischen
und sozialen Grundlagen werden beein-
flussende Faktoren betrachtet und der
Klient in Verinderungsprozessen unter-
stutzt.

Dieses Seminar gibt einen Einblick in das
vielfaltige Spektrum des ganzheitlichen
Gesundheitsbegriffes.

Zielgruppe

fir alle Mitarbeiter geeignet

Ellrich, Fortbildung £ed
SWE-11

Termin

Montag, 06.11.2023

10.00—14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten

5UE

Teilnahmebescheinigung

Eo

Gebiihr

€70,— inkl. MwSt.

Hannover, Fortbildung %22
SWH-11

Termin

auf Anfrage

10.00-14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
5UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€70,— inkl. MwsSt.

on

Fortbildungen Management, Personal und Verwaltung

Selbstfiirsorge

Es sind die kleinen Dinge und unser Alltag,
der Anspruch an uns selbst, alles zu schaf-
fen oder noch mehr. In der Gesundheits-
branche ist die Belastung auf einzelne
Mitarbeiter enorm und der Druck, seine
Arbeit zu schaffen. Ein hoher Kran-
kenstand als Konsequenz von Uberlastung
oder auch Uberforderung ist bereits Alltag
und zeigt nur noch mehr. Selbstfiirsorge
ist wichtig, um fiirsorglich zu Arbeiten! In
dieser 2-tagigen Fortbildung erhalten Sie
einen Uberblick und viele praktische Bei-
spiele, wie Sie Thre Resilienz stirken und
auch fur Thre Kollegen, Bewohner, Klien-
ten und Angehorige gefestigt hervorgehen.

Inhalt

® Was bedeutet Stress?

¢ Burnout und Selbstausbeutung

® Resilienz

¢ Die Bediirfnispyramide

¢ Zeitmanagement/Selbstmanagement
¢ Eigenverantwortung

¢ Achtsamkeit

¢ Selbstfiirsorge

Zielgruppe

fiir alle Mitarbeiter geeignet

Elirich, Fortbildung bod
SWE-12

Termin

auf Anfrage

09.00-16.00 Uhr

Unterrichtseinheiten

16 UE

Teilnahmebescheinigung

Eo

Gebiihr o
€170,— inkl. MwSt. S
Hannover, Fortbildung %23

SWH-12

Termine zur Auswahl:
Montag, 27.03. - Dienstag, 28.03.2023
09.00—16.00 Uhr

Montag, 17.07. - Dienstag, 18.07.2023
09.00-16.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
16 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr oz
€170,— inkl. MwSt, S

o



Fortbildungen
Pflege und
Intensivptlege

Fortbildungen Pflege und Intensivpflege

Sensorische Kurzaktivierung im Pflegealltag im Sinne der

Basalen Stimulation

»,Kommunikation braucht keine Worte*

In diesem sehr praxisbezogenem Seminar
werden Thnen Wege und Moglichkeiten
aufgezeigt, immobile Menschen mit ver-
schiedenen Wahrnehmungseinschrankun-
gen sensorisch zu aktivieren und somit
einem psychischen Hospitalismus entge-
genzuwirken.

Inhalt

® Voraussetzungen einer
Kurzaktivierung: Grundlagen
der Basalen Stimulation

e Planung: Was bewirkt eine
Kurzaktivierung?

¢ Autostimulation als Notruf

e Korperstimulation

¢ Haptische Stimulation

e Vibratorische Anregung

¢ Gustatorische, olfaktorische und
visuelle Stimulation

e Praktische Ubungen und
Umsetzungsanregungen

Zielgruppe

Pflegekrifte, soziale Betreuung

Praxisarbeit

GruppengrofSe bis max. 10 Teilnehmer

27

Ellrich, Fortbildung
SWE-13

Termin
Montag, 25.09.2023
09.00—15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€110, inkl. MwSt.

Hannover, Fortbildung
SWH-13

Termin
Dienstag, 24.01.2023
09.00—-15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€110, inkl. MwSt.
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Fortbildungen Pflege und Intensivpflege

Psychische Storungen und Psychomedikation in der Pflege

Dieses Seminar gibt Thnen einen Einblick
in die haufigsten psychischen Stérungen
im Alter und mogliche medikamentose
und nicht medikamentose Behandlungs-
formen.

Inhalt

® Psychische Storungen und Problemlagen

¢ Erkennen psychischer Storungen/
Erklarungsmodelle

¢ Allgemeine Grundsitze in der gesund-
heitlichen Versorgung von Menschen
mit psychischen Problemlagen im Alter

¢ Problemlagen Demenz, Depression,
Schizophrenie/Akute Psychose, Bipolare
Storungen und Alkoholbedingte
Storungen

¢ Selbstverletzung und Suizidversuch

® Emotionale Beschwerden oder nicht
erklarbare korperliche Beschwerden

¢ Behandlungsmoglichkeiten

Zielgruppe
Pflegekrifte

28

Ellrich, Fortbildung
SWE-14

Termin
Donnerstag, 09.02.2023
09.00—-15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€110,— inkl. MwSt.

Hannover, Fortbildung
SWH-14

Termin
Donnerstag, 03.08.2023
09.00—15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€110,— inkl. MwSt.

]
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Fortbildungen Pflege und Intensivpflege

Storfaktor Angehorige — Empathische Kommunikation als
Grundlage positiver Beziehungsgestaltung

Angehorige sind eine wichtige Ressource,
nicht nur fiir Pflegekrifte, sondern auch
fiir die Pflegebediirftigen selbst. In diesem
Seminar werden die verschiedenen ,, Typen
von Angehorigen® vorgestellt und in ihren
Handlungsweisen verstehend interpretiert.

Inhalt

¢ Situation der Angehorigen in
der Pflege — verschiedene
Verhaltensweisen verstehen

¢ Umgang — Aspekte der
Beziehungsdynamik

¢ Wozu brauchen Sie Angehorige
mal ganz genau betrachtet?

¢ Aktives Zuhoren uben —
Kommunikation miteinander

¢ Umgang mit Konflikten, was steckt
eventuell dahinter?

Zielgruppe

fiir alle Mitarbeiter geeignet

29

Ellrich, Fortbildung
SWE-15

Termin
Montag, 06.02.2023
09.00-15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€110,— inkl. MwSt.

Hannover, Fortbildung
SWH-15

Termin
Dienstag, 02.05.2023
09.00-15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€110,— inkl. MwSt.

Jo
3 |
Jo.

7
S



Fortbildungen Pflege und Intensivpflege

Gewalt und Aggression in Pflegeberufen

»Ich glaube an die Gewaltlosigkeit als
einziges Heilmittel.“ (M. Gandhi)

Verletzendes und aggressives Verhalten
gegeniiber hilfebediirftigen Menschen
stellt immer eine Form der Machtaus-
ubung dar. Verbal und nonverbal symbo-
lisiert diese Form der Interaktion oftmals
Hilflosigkeit und Uberforderung. In diesem
Seminar werden die Formen der Gewalt
(strukturell, kulturell, personell) sowie
mogliche Strategien und MafSnahmen zur
Vorbeugung von Gewaltanwendung vor-
gestellt. Anhand von Fallbeispielen werden
exemplarisch ganz spezifische Situationen
aus Threm Pflegealltag erortert.

Inhalt

¢ Definition Gewalt, Aggression und
Autoaggression

¢ Entstehung und Risikofaktoren

¢ Gewalt gegen Bewohner und
hilfebediirftige Menschen

¢ Gewalt von Bewohnern gegen
das Pflegepersonal

¢ Gewaltdreieck nach Galtung —
Ein Modell zum Verstiandnis
sozialer Konflikte

¢ Praktische Moglichkeiten der
Gewaltpravention

e Checkliste PraventionsmafSnahmen

Zielgruppe

fir alle Mitarbeiter geeignet

30

Ellrich, Fortbildung
SWE-16

Termin
Montag, 20.03.2023
09.00-15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€110,— inkl. MwSt.

Hannover, Fortbildung
SWH-16

Termin
Montag, 03.04.2023
09.00-15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€110,— inkl. MwSt.

]
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Fortbildungen Pflege und Intensivpflege

Behandlungspflege fir Pflegehilfskrifte (LG 1)

Die Durchfithrung der sogenannten vor-
behaltenen Tatigkeiten ist fiir jeden unter-
sagt, der keinen Pflegeberufsabschluss hat,
mit inbegriffen auch die Behandlungspflege.

In diesem Seminar erlangen Sie die Kom-
petenz fur ausgewahlte Behandlungsstufen
(LG 1) und somit auch das Privileg, eine
fachlich richtige Behandlungspflege am
Patienten durchzufithren. Gerade, weil
Personalmangel ein Problem im Pflegeall-
tag darstellt, ist gegenseitige Unterstiitzung
ein hohes Gut. Behandlungspflegen sollten
fachlich und stets mit Bedacht durchge-
fithrt werden. Fiir jede Behandlungspflege
gibt es daher einen internen Qualitatsstan-
dard in Threr Pflegeeinrichtung/-dienst.

Inhalt

Rechtliche Grundlagen:

¢ Puls-/Blutdruckmessung

¢ Diabetes mell. und Blutzuckermessung

¢ Richten von Injektionen
(auch Insulingabe), Injektion s.c.

e Inhalation

¢ Auflegen von Kiltetragern

e Richten von arztlich verordneten
Medikamenten, Verabreichen von
Medikamenten

¢ Augentropfen

¢ Ausziehen von Kompressionsstriimpfen

¢ Flussigkeitsbilanzierung

¢ Versorgung von Dekubiti Kategorie 1+2

Zielgruppe
Pflegehilfskrafte

Praxisarbeit
GruppengrofSe bis max. 10 Teilnehmer

31

Ellrich, Fortbildung faod
SWE-17
Termin

Dienstag, 18.04. — Mittwoch, 19.04.2023
weitere Termine auf Anfrage

jeweils 09.00—14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
12 UE

Teilnahmebescheinigung

Ee

Gebiihr o
€190,— inkl. MwsSt. S
Hannover, Fortbildung %23
SWH-17

Termine zur Auswahl

Donnerstag, 19.01.—Freitag, 20.01.2023
Donnerstag, 24.08. — Freitag, 25.08.2023
weitere Termine auf Anfrage

jeweils 09.00—-14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
12 UE

Teilnahmebescheinigung

@
Gebiihr o
€190,— inkl. MwSt. S



Fortbildungen Pflege und Intensivpflege

Begleitung bei Abschied und Trauer — Palliative Care

Palliative Care ist ein ganzheitliches Betreu-
ungskonzept zur Begleitung Schwerstkran-
ker, Sterbender und deren Angehorigen.
Die WHO erstellte 2002 eine Definition
dafiir:

,Palliative Care ist ein Ansatz zur Verbes-
serung der Lebensqualitit von Patienten
und ihren Familien, die mit Problemen
konfrontiert sind, die mit einer lebensbe-
drohlichen Erkrankung einhergehen, und
zwar durch Vorbeugen und Lindern von
Leiden, durch frithzeitiges Erkennen, Ein-
schatzen und Behandeln von Schmerzen
sowie anderer belastender Beschwerden
korperlicher, psychosozialer und spirituel-
ler Art.”

Inhalt

¢ Definition und Grundlagen
Palliative Care
¢ Gestaltung einer optimalen,
individuellen Versorgung
¢ Ethische und rechtliche Grundlagen
¢ Psychosoziale und spirituelle Begleitung
e Trauer- und Netzwerkarbeit

Zielgruppe
Pflegekrafte

32
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Ellrich, Fortbildung
SWE-18

Termin
Mittwoch, 31.05.2023
09.00—15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr o
€110,— inkl. MwSt. S

Hannover, Fortbildung  $s4

SWH-18

Jo
Jo
J)

Termin
Donnerstag, 02.11.2023
09.00—15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr

€110,— inkl. MwSt.
4

Diabetes mellitus

Diabetes mellitus ist eine Stoffwechselsto-
rung mit einer Erhohung der Blutzucker-
werte, welche aufgrund von Insulinmangel
oder einer Insulinresistenz entsteht. Uber
5 Millionen Menschen in Deutschland
sind Diabetiker und als Hauptrisikofaktor
gilt das Lebensalter.

Inhalt

¢ Grundlagen Diabetes mellitus
¢ Erndhrung

¢ Therapie

¢ Insulintherapie

¢ Blutzuckermessung

¢ Insulingabe

Zielgruppe
Pflegehilfskrafte

Praxisarbeit

GruppengrofSe bis max. 10 Teilnehmer

33

Fortbildungen Pflege und Intensivpflege

Ellrich, Fortbildung
SWE-19

Termin
Montag, 06.03.2023
09.00-15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€110,— inkl. MwSt.

Hannover, Fortbildung
SWH-19

Termin
Donnerstag, 20.07.2023
09.00-15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€110,— inkl. MwSt.
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Fortbildungen Pflege und Intensivpflege

Prophylaxe Workshop Kontrakturen

Gelenkversteifungen in Folge von Muskel-
und Sehnenverkiirzungen, hiufig bedingt
durch Bewegungsmangel und Immobilitat,
sind ein weit verbreitetes Phinomen in der
Altenpflege.

Jede noch so kleine Bewegung hat eine
kontrakturprophylaktische Bedeutung. In
diesem Workshop frischen Sie zum einen
Thr theoretisches Hintergrundwissen zum
Thema Kontrakturenprophylaxe auf, er-
lernen, wie Sie die Bewohner und Klienten
mit kleinen Bewegungsanregungen aktiv
mobilisieren konnen und erhalten tiberdies
praktische Anregungen fur Thre tigliche
Arbeit.

Inhalt

¢ Grundkenntnisse Kontraktur

¢ Checkliste zur Erfassung von
Kontrakturen/Risikoeinschitzung

e Praktische Ubungen zur Prophylaxe

¢ Anreize zur Bewegungsforderung/
Bewegungsiibungen

Zielgruppe
Pflegekrifte

34

Ellrich, Fortbildung
SWE-20

Termin
auf Anfrage
10.00-15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
6 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€90,— inkl. MwsSt.

Hannover, Fortbildung
SWH-20

Termin
Montag, 14.08.2023
10.00—15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
6 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€90,— inkl. MwsSt.
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Fortbildungen Pflege und Intensivpflege

Update Medikamentenmanagement

Inhalt

¢ Rechtliche Grundlagen, Delegations-
und Durchfithrungsverantwortung

¢ Anordnungs- und Dokumentations-
richtlinien

¢ Besonderheiten bei Bedarfsmedi-
kationen und Betaubungsmitteln

¢ 6 bzw.10-R-Regel

Zielgruppe

Wohnbereichsleitung, Pflegedienstleitung

36

Ellrich, Fortbildung £e2
SWE-21
Termin

Donnerstag, 21.09.2023
10.00-12.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
3 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€50,— inkl. MwSt.

Aromapflege und dtherische Ole im Pflegeprozess

Die Anwendung dtherischer Ole und Diif-
te in der stationaren Pflege wird zusehends
beliebter. Der Einsatz bestimmter Ole
mobilisiert nachweislich die Selbsthei-
lungskrafte, starkt das Immunsystem oder
fordert ganz allgemein das Wohlbefinden.
Dieses Grundlagenseminar versteht sich
als thematischer Einstieg in das sehr kom-
plexe Themenfeld. Der Fokus wird expli-
zit auf die praktische Anwendung gelegt.

Inhalt

¢ Definition und Begriffsbestimmung
Aromapflege-Aromatherapie

¢ Rechtliche Grundlagen

¢ Anwendungsformen und
Wirkungsweise

¢ Kopfnote/Herznote/Basisnote

¢ Dosierung

¢ Praktische Umsetzung, Handlungstipps

Zielgruppe

Pflegekrafte, soziale Betreuung, Praxis-
anleiter

37

Ellrich, Fortbildung
SWE-22

Termin
Montag, 23.01.2023
09.00-15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€110,— inkl. MwSt.

Hannover, Fortbildung
SWH-22

Termin
Montag, 06.03.2023
09.00-15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€110,— inkl. MwSt.

Fortbildungen Pflege und Intensivpflege
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Heilpflanzen- & Kriuterkunde

Seit jeher sind Pflanzen und Pflanzenaus-
ziige bei Krankheiten und der Gesund-
erhaltung von grofler Bedeutung. Die
heutige Heilpflanzenkunde basiert auf
traditioneller Erfahrungsheilkunde und
modernen Erkenntnissen der wissenschaft-
lichen Phytotherapie. Vorteile von Pflan-
zen sind, dass sie Inhaltsstoffe enthalten,
die den Organismus nicht belasten und die
Wahrscheinlichkeit von Nebenwirkungen
geringer sind.

Man kann Pflanzen und Heilkrauter gegen
vielerlei Beschwerden, zur Gesundheits-
pravention und in der Hausapotheke ein-
setzen sowie zur Korperpflege und zum
Kochen nutzen.

Inhalt

¢ Grundlagen Heilpflanzen und Krauter
¢ Anwendungsbereiche

® Grenzen

¢ Bedeutung

® Praxistipps

Zielgruppe

Pflegekrafte, soziale Betreuung

Fortbildungen Pflege und Intensivpflege

Termin
Donnerstag, 02.11.2023
09.00—-15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr oz
€110,— inkl. MwSt. S

Termin
auf Anfrage
09.00—-15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung

=)
Gebiihr
€110,— inkl. MwsSt. S

@



Fortbildungen Pflege und Intensivpflege

Natiirliche Hormonregulation

Das Hormonsystem hat einen grofSen Ein-
fluss auf unser Wohlbefinden und unsere
Gesundheit. Es gibt keine Aufgabe von
zentraler Bedeutung in unserem Korper,
die nicht auf die Beteiligung von Hormo-
nen angewiesen ware. Sie sind in der Lage
iber Gesundheit oder Krankheit, Lachen
oder Weinen, Erregung oder Lustlosigkeit,
Gewicht, Stoffwechsel und Fruchtbarkeit
zu entscheiden. Umso wichtiger ist es, dass
diese Wirkstoffe in der richtigen, natiirli-
chen Balance zueinanderstehen.

Unser Hormonsystem ist in der heutigen
Zeit durch Lebensstil, Erndhrung und
Umwelteinfliissse mehr gefordert und ge-
fahrdet als jemals zuvor. Lernen Sie wich-
tige und interessante Fakten rund um das
Thema Hormonhaushalt, die individuelle
Bedeutung sowie alterstypische Verande-
rungen der Hormonregulation kennen und
erfahren Sie, wie Sie aktiv auf Thr Hor-
monsystem einwirken konnen.

Zielgruppe

Pflegekrafte, soziale Betreuung, Kiichen-
mitarbeiter

40

Elirich, Fortbildung bod
SWE-24

Termin

Dienstag, 07.11.2023

10.00—14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten

5UE

Teilnahmebescheinigung

Eo

Gebiihr

€70,— inkl. MwSt.

Hannover, Fortbildung %23
SWH-24

Termin

auf Anfrage

10.00-14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
5UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€70,— inkl. MwsSt.

Fortbildungen Pflege und Intensivpflege

Patiententransfer — Kinasthetisches Arbeiten

Kinasthetik versteht sich als Erfahrungs-
wissenschaft, welche die Bewegungskom-
petenz der einzelnen Person thematisiert.
Pflegekrifte leiden tiberdurchschnittlich
haufig an Ruckenproblemen, bzw. Ein-
schrankungen des gesamten Bewegungs-
radius. In diesem Seminar werden Thnen
Mobilisierungstechniken vorgestellt und
entsprechend individueller Ablaufe reflek-
tiert.

Inhalt

¢ Definition und Grundlagen
Kinésthetik

¢ Negative Bewegungsmuster und
Auswirkungen auf die eigene
Gesundheit

e Praktische Ubungen und
Selbsterfahrung

Zielgruppe

Pflegekrafte, soziale Betreuung

41
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Ellrich, Fortbildung I
SWE-25

Termin

Donnerstag, 09.11.2023

10.00—14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten

5UE

Teilnahmebescheinigung

Eo

Gebiihr

€70,— inkl. MwSt.

Hannover, Fortbildung %23
SWH-25

Termin

auf Anfrage

10.00-14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
5UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€70,— inkl. MwSt.



Fortbildungen Pflege und Intensivpflege

Erste Hilfe

Inhalt

Lebensrettende Sofortmafinahmen:

¢ Stabile Seitenlage, Atemwegsmanage-
ment, Heimlich-Manover

¢ Herz-Lungen-Wiederbelebung

¢ Automatisierter externer Defibrillator

¢ Schocklagerung

Akute Erkrankungen:

¢ Erkennung von Herzinfarkten und
Schlaganfillen

¢ Epilepsie, Vergiftungen, Veratzungen

¢ Asthma und Hyperventilation

¢ Unterzuckerung

¢ Sonnenstich, Hitzschlag, Hitze-
erschopfung, Erfrierungen und
Unterkihlung

¢ Allergische Notfallsituationen

Verletzungen und Wundversorgung:

¢ Verletzung der Wirbelsaule,
Halsschienengriff, Halskragen

¢ Druckverband, Fingerdruck auf
Arterie

¢ PECH-Regel

¢ Bei Knochenbriichen, Zerrungen und
Prellungen: Fixationen, Ruhigstellung

¢ Brandverletzungen und Verbrithungen

¢ Augenverletzungen, Ohrenverletzun-
gen, Nasenbluten

® Desinfektion

® Wundverbande fiir verschiedene
Zwecke: Abdeckung, Blutstillung,
Wundheilung, Fixation

42

Zielgruppe
fiir jeden Mitarbeiter geeignet;
Grundausbildung betriebliche Ersthelfer

sowie Fortbildung der betrieblichen
Ersthelfer

]
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Ellrich, Fortbildung
SWE-26

Termin
auf Anfrage
09.00-16.30 Uhr

Unterrichtseinheiten
9 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€90,— inkl. MwsSt.
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Fortbildungen Pflege und Intensivpflege
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Hannover, Fortbildung
SWH-26

Termine zur Auswahl

Mittwoch, 11.01./18.01./25.01.2023

Mittwoch, 01.02./08.02./
15.02./22.02.2023

Mittwoch, 01.03./08.03./
22.03./29.03.2023

Mittwoch, 05.04./12.04./19.04./
26.04.2023

Mittwoch, 03.05./10.05./17.05./
24.05./31.05.2023

Dienstag, 06.06.2023

Mittwoch, 14.06./21.06./28.06.2023

Mittwoch, 05.07./12.07./19.07./
26.07.2023

Mittwoch, 02.08./09.08./16.08./
23.08./30.08.2023

Mittwoch, 06.09./13.09./
20.09./27.09.2023

Mittwoch, 04.10./11.10./18.10.2023

Mittwoch, 15.11./22.11./29.11.2023

Mittwoch, 06.12./20.12.2023

weitere Termine auf Anfrage

jeweils 09.00—-16.30 Uhr

Unterrichtseinheiten
9 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€90,— inkl. MwSt.



Fortbildungen Pflege und Intensivpflege

Hygiene und Infektionsschutz

Hygiene geht ALLE an!

Jeder Einzelne tragt Verantwortung gegen-
iber seinen Mitmenschen, was in unserem
Arbeitsalltag zusatzlich von besonderer
Bedeutung ist.

Keime ,,schlafen* nicht. Unterbrechen Sie
die Infektionsketten. Seien Sie dabei, um
ihr Wissen rund um die Hygiene aufzu-
frischen.

® Basishygiene

¢ Hindehygiene

¢ Personliche Schutzausriistung
e Ubertragungswege

¢ Infektionserkrankungen

e Isolation

Zielgruppe

fiir alle Mitarbeiter geeignet
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]

Jo
Jo
Jo.

Ellrich, Fortbildung
SWE-27

Termin
Montag, 06.02.2023
weitere Termine auf Anfrage

jeweils 09.00—-15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€110,— inkl. MwSt. S

Hannover, Fortbildung
SWH-27

Termin
Donnerstag, 20.07.2023
weitere Termine auf Anfrage

jeweils 09.00—-15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
7 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr o
€110,— inkl. MwSt. S

Fortbildungen Pflege und Intensivpflege

Coaching fur die MDK-Priifung

Immer wieder stehen Uberpriifungen
durch den Medizinischen Dienst der Kran-
kenkassen (MDK) an. Sei es fiir Pflegebe-
gutachtungen oder die jahrliche Qualitats-
priifung. Diese sind oft mit Unsicherheiten
verbunden. Daher liegt in diesem Seminar
der Schwerpunkt auf den Inhalten dieser
Priifungen sowie Verhaltensempfehlungen
gegeniiber der Priifungsbehorde.

Inhalte

e Was ist eine Pflegebegutachtung?

e Wie lauft eine Pflegebegutachtung ab?
® Was ist eine Qualitatsprufung?

® Was und wie wird gepriift?

¢ Tipps fiir die praktische Umsetzung

Zielgruppe

Pflegedienstleitungen, Teamleitungen
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Elirich, Fortbildung CJ
SWE-28
Termine zur Auswahl:

Donnerstag, 16.02.2023
Dienstag, 15.08.2023

jeweils 09.00—14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
6 UE

Technische Voraussetzung zur
Online-Anmeldung

* Laptop/PC e Headset ® Kamera
Teilnahmebescheinigung

Eo

Gebiihr

€90,— inkl. MwsSt.

]

Jo
Jo
Jo.

Hannover, Fortbildung
SWH-28

Termine zur Auswahl:

Donnerstag, 16.02.2023
Dienstag, 15.08.2023

jeweils 09.00—14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
6 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr o
€90,— inkl. MwsSt. S



Fortbildungen Pflege und Intensivpflege

Berufspadagogische Pflichtfortbildung fiir Praxisanleiter

Durch die gesetzlichen Anderungen der
Generalistischen Pflegeausbildung sind
Praxisanleiter in Pflegeberufen ab dem
Jahr 2020 gesetzlich verpflichtet, sich min-
destens 24 Stunden jahrlich fortzubilden.
Dieses Schulungsangebot findet in 2023
wieder in Form von Priasenzunterricht
statt. Uberdies ist es moglich, diese Fort-
bildung als Fernlehrgang zu absolvieren.

Inhalt

¢ Grundlagenwissen Lerntheorien

¢ Kommunikative Konflikte im
Anleitungsprozess mit Schiilern

¢ Gestaltungselemente praktischer
Anleitung (neue, digitalisierte)
Methoden im Uberblick

¢ Praxisreflexion

Zielgruppe

Praxisanleiter
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Seminar als Prasenz

]

Jo
Jo
Jo.

Ellrich, Fortbildung
SWE-29

Termine zur Auswahl:
Dienstag, 14.03.— Donnerstag, 16.03.2023
Dienstag, 17.10.— Donnerstag, 19.10.2023

jeweils 09.00—-16.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
24 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr o
€390,— inkl. MwsSt. S

Hannover, Fortbildung 522

SWH-29

o

Termine zur Auswahl:
Dienstag, 14.03.— Donnerstag, 16.03.2023
Dienstag, 17.10.— Donnerstag, 19.10.2023

jeweils 09.00—-16.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
24 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr .,
€390,— inkl. MwSt, V4

Ellrich, Fortbildung G}
SWE-30
Termin

Donnerstag, 23.03.2023
09.00-16.00 Uhr

Unterrichtseinheiten — Kombination aus

fod 8 UE Prasenz

|:OD 16 UE Selbststudium

Teilnahmebescheinigung

Eo

Gebiihr o
€ 350,— inkl. MwSt. S
Hannover, Fortbildung G
SWH-30

Termin

Donnerstag, 23.03.2023
09.00-16.00 Uhr

Unterrichtseinheiten — Kombination aus

fod 8 UE Prasenz

|:OD 16 UE Selbststudium

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€350,— inkl. Mwst. VA4
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Fortbildungen Pflege und Intensivpflege

Seminar als Blended Learning Seminar als Selbststudium

Ellrich, Fortbildung ns)
SWE-31

Termin
Das Lehrskript kann ab dem 14.03.2023
bestellt werden.

Unterrichtseinheiten
24 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€310,— inkl. MwSt.

Hannover, Fortbildung &
SWH-31
Termin

Das Lehrskript kann ab dem 14.03.2023
bestellt werden.

Unterrichtseinheiten
24 UE

Teilnahmebescheinigung
Eo

Gebiihr
€310,— inkl. MwSt.



Fortbildungen Soziale Betreuung und Hauswirtschaft

Wer ist denn das schon wieder? Kommunikation
mit demenziell veranderten Menschen

Die Kommunikation mit demenziell ver-

dnderten alten Menschen scheint oftmals

eine grofse Herausforderung zu sein. Das

Verstandnis fiir dieses komplexe Krank-

heitsbild ersetzt hier die Hilflosigkeit und ~ Termin

mit einigen einfachen Kommunikations-  Montag, 16.01.2023
regeln ist es moglich, ein wertschatzendes ~ 10.00-14.00 Uhr

und positives Miteinander zu ermoglichen. Unterrichtseinheiten

Inhalt > UE
® Menschen mit demenziellen
Veranderungen verstehen

¢ Grundlagen empathischer

Teilnahmebescheinigung

Kommunikation Gelutlir
¢ Kommunikationsmodelle: SN LS
Validation und Integrative Validation
e Praxistipps und Ubungen
Zielgruppe
soziale Betreuung, Kiichenmitarbeiter, Termin
Mitarbeiter in der Hauswirtschaft Dienstag, 22.08.2023

10.00—14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
5UE

Teilnahmebescheinigung

Gebiihr
€70,— inkl. MwsSt.




Fortbildungen Soziale Betreuung und Hauswirtschaft

Demenzdorf oder Bushaltestelle? Gelungene Konzepte zur
milieutherapeutischen Altenarbeit?

Die Schaffung und Forderung eines sub-
jektiv optimalen Wohn- und Lebensum-
feldes sind oberstes Ziel der Milieuthera-
pie. Ein interdisziplinires Zusammenspiel
der sozialen und pflegerischen Professio-
nen ist unabdingbar; Wohnraumgestal-
tung (materiell und immateriell), Betreu-
ung und Beschaftigung, Kommunikation
und Lebensgestaltung ganz allgemein
konnen so konzipiert werden, dass der
einzelne Mensch ins Zentrum riickt und
im Sinne des SET sein individuelles Ich frei
entfalten kann. In diesem Seminar werden
einzelne Konzepte des milieutherapeu-
tischen Ansatzes (wie Demenzdorf, Bus-
haltestelle, Demenz-Oase...) vorgestellt
und kritisch reflektiert.

¢ Bediirfnisse von Menschen mit
Demenz nach Tom Kitwood
(personenzentrierter Ansatz)

* Modelle und Konzepte der
Milieutherapie

¢ Forderung und Motivation

¢ Maligne Sozialpsychologie

¢ Kiinstliches Konstruieren von
Lebensmilieus

¢ SET (Selbsterhaltungstherapie)

* Moglichkeiten einer positiven
Umgebungsgestaltung —
praktische Anregungen

Zielgruppe

soziale Betreuung

Termin
Montag, 30.01.2023
10.00—14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
5UE

Teilnahmebescheinigung

Gebiihr
€70,— inkl. MwsSt.

Fortbildungen Soziale Betreuung und Hauswirtschaft

Die immer lacht — Humor in der Pflege

»2Humor ist die beste Medizin, die am
wenigsten kostet und am leichtesten ein-
zunehmen ist.“ (Giovanni Guareschi)

Humor verandert die Perspektive und hat
einen nachweislich positiven Einfluss auf
das Wohlbefinden der zu Pflegenden als
auch der pflegenden Person.

Humor erleichtert die Kommunikation,
baut Briicken und verringert Stress. Doch
darf man in emotional stark belasteten
Situationen lachen und humorvoll inter-
agieren? Eine Antwort auf diese Frage
sollte individuell und sehr sensibel beant-
wortet werden.

In diesem Seminar wird der Frage nach
der Bedeutung und den positiven Effekten
von Frohlichkeit, Lebenslust und Witz
nachgegangen und anhand eigener Erfah-
rungen gespiegelt.

Inhalt

e Was ist Humor?

¢ Kognitive und emotionale
Wirkung von Humor

¢ Forschungsstand

¢ Individuelle Grenzen erkennen
und beachten

* Moglichkeiten der Umsetzung im
Pflege- und Betreuungsalltag

Zielgruppe

soziale Betreuung

Termin
auf Anfrage
10.00-14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
5UE

Teilnahmebescheinigung

Gebiihr
€70,— inkl. MwSt.

Termin
auf Anfrage
10.00-14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
5UE

Teilnahmebescheinigung

Gebiihr
€70, inkl. MwSt.



Fortbildungen Soziale Betreuung und Hauswirtschaft

Sexualitat und Zartlichkeit im Alter

Noch immer ist Sexualitit und Zartlich-
keit im Alter ein Tabuthema, insbesonde-
re in den Pflegeeinrichtungen. Dieses fiihrt
durch Unverstindnis nicht selten zu
Grenzverletzungen auf beiden Seiten. Mit ~ Termin

dem Alter verdndern sich die eigenen Sicht- ~ Donnerstag, 02.03.2023
weisen oft, wobei es dann mehr um Nahe  09.00—16.00 Uhr

und Geborgenheit geht. Eine wertschit-

zende Gesprichskultur zur Wahrung der Ui vl s

Grenzen aller Beteiligten ist hier Voraus- 8 UE
setzung. Teilnahmebescheinigung
Inhalt

Gebiihr

¢ Definition — Beziehung/Partnerschaft
und Erotik/Sexualitat

¢ Erotik im Pflegealltag — was bespreche
ich wie und mit wem?

¢ Das Gesprach mit dem Team und den

€110,— inkl. MwsSt.

Bewohnern
Zielgruppe Termin
grupp Montag, 31.07.2023
soziale Betreuung, Pflegekraifte 09.00-16.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
8 UE

Teilnahmebescheinigung

Gebiihr
€110,— inkl. MwsSt.




Fortbildungen Soziale Betreuung und Hauswirtschaft

Erndhrung bei Demenz

Eine ausgewogene und bedarfsdeckende
Erndhrung ist nicht nur fir die korperliche
Gesundheit des Seniors mit Demenz wich-
tig. Essen und Trinken bieten dariber
hinaus wichtige Kriterien fur das seelische
Wohlbefinden, da es ein Gefuihl von Sicher-
heit, Orientierung und Lebensqualitit
vermitteln kann. Aber wie wirkt sich die
Ernihrung auf Demenz aus? Warum horen
Demenzkranke auf zu essen? Diesen und
vielen weiteren Fragen wird hier auf den
Grund gegangen.

Inhalt

¢ Erndhrung im Alter

¢ Physiologische und kognitive
Auswirkungen

¢ Malnutrition (Mangelernahrung),
Dehydration

¢ Dysphagie (Schluckstorung),
Aspiration

¢ Prophylaxen

¢ Hilfestellung bei der
Nahrungsaufnahme

¢ Essbiografie

e Einfache kiichentechnische
MafSnahmen, Zubereitungsarten,
-Hilfsmittel

® Rezepte

Zielgruppe

soziale Betreuung, Pflegekraifte

Termin
Freitag, 03.03.2023
09.00-16.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
8 UE

Teilnahmebescheinigung

Gebiihr
€110,— inkl. MwSt,

Termin
Dienstag, 01.08.2023
09.00-16.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
8 UE

Teilnahmebescheinigung

Gebiihr
€110,— inkl. MwSt,

Fortbildungen Soziale Betreuung und Hauswirtschaft

Mein Milieu und ich

»Der Apfel fallt nicht weit vom Stamm

Die Instanzen der Primérsozialisation pra-
gen ein Leben lang. Bis ins hohe Alter
haben Erfahrungen und Erlebnisse aus der
Kindheit bewusst und unbewusst Einfluss
auf die Lebensweltgestaltung. Bei dem
Ubergang in eine stationire Betreuungs-
einrichtung gehen eigene liebgewonnene
Gewohnbheiten und Rituale haufig verloren
und man muss sich ,,anpassen®. Doch was
macht dieses ,,Anpassen® an institutionel-
le Gegebenheiten mit einem alten Men-
schen? Stiarken oder schwichen diese sein
Selbstwertgefithl? Diese Fortbildung ver-
sucht den eigenen Blick fur die Bedeutung
bestimmter, individueller milieutypischer
Verhaltensweisen und deren Auswirkun-
gen zu scharfen.

Inhalt

¢ Definition: Umwelt —
Umgebung — Milieu

e Soziale Interaktion im Kontext
physischer und sozialer Umwelt
bzw. Umgebung

® Mogliche milieutherapeutische
Ansitze

Zielgruppe

soziale Betreuung

Termin
auf Anfrage
10.00-13.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
4 UE

Teilnahmebescheinigung

Gebiihr
€60,— inkl. MwSt.

Termin
auf Anfrage
10.00-13.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
4 UE

Teilnahmebescheinigung

Gebiihr
€60,— inkl. MwSt.



Fortbildungen Soziale Betreuung und Hauswirtschaft

Servicegedanke leben

Wie sieht unsere Leistung in den Pflege-
einrichtungen aus, welches Angebot haben
wir und wie mochten wir es den Bewoh-
nern ruberbringen. Was sind die Erwar-
tungen an jeden einzelnen und was erwar-
ten die Bewohner von uns?

Im Alltag passiert viel Unvorhergesehenes:
wir miissen uns oft und schnell an Um-
stinde und neue Gegebenheiten anpassen.
Unsere Bewohner betreuen wir mit Herz
und dennoch sind da die ein oder anderen
stressigen Momente.

¢ Dienstleistung fiir unsere Bewohner

¢ Servicegedanke, was ist das?

® Wie wollen wir arbeiten und wie ist
unsere personliche Einstellung

¢ Verpflegung im Speiseraum

¢ Verpflegung auf dem Wohnbereich

¢ Umgang mit den Bewohnern

e Stressmanagement

Zielgruppe

Kichenmitarbeiter, Mitarbeiter der
Hauswirtschaft, Pflegehilfskrafte

Termine zur Auswahl:
Do, 02.02.2023 / Di, 05.12.2023

jeweils 10.00—14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
5UE

Technische Voraussetzung zur
Online-Anmeldung
Laptop/PC - Headset © Kamera

Teilnahmebescheinigung

Gebiihr
€70,— inkl. MwsSt.

Termine zur Auswahl:
Do, 02.02.2023 / Di, 05.12.2023

jeweils 10.00—14.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
5UE

Technische Voraussetzung zur
Online-Anmeldung
Laptop/PC - Headset © Kamera

Teilnahmebescheinigung

Gebiihr
€70,— inkl. MwSt.

Fortbildungen Soziale Betreuung und Hauswirtschaft

Zweitagige Auffrischungsqualifizierung fiur zusatzliche
Betreuungskrifte nach §43b/53¢ SGB XI

In zwei Tagen erhalten Sie eine Kombina-
tion aus fachlichen Themen und Reflexions-
angeboten, um Thr vorhandenes Wissen
zu vertiefen und zu erweitern.

Inhalt

Tag 1:

Sexualitiat und Zartlichkeit im Alter

¢ Definitionen — Beziehung/Partnerschaft
und Erotik/Sexualitit

® Was andert sich im Leben?

¢ Erotik im Pflegealltag —
wie gehe ich damit um?

® Wie schaffe ich eine Vertrauensbasis?

Tag 2:

¢ Erndhrung im Alter

¢ Physiologische und kognitive
Auswirkungen

¢ Malnutrition (Mangelernahrung),
Dehydration

¢ Dysphagie (Schluckstorung),
Aspiration

¢ Prophylaxen

¢ Hilfestellung bei der
Nahrungsaufnahme

¢ Essbiografie

e Einfache kiichentechnische
MafSnahmen, Zubereitungsarten,
-Hilfsmittel

® Rezepte

Zielgruppe

soziale Betreuung

Termin
Donnerstag, 02.03. bis Freitag, 03.03.2023
09.00-16.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
16 UE

Teilnahmebescheinigung

Gebiihr
€170,— inkl. MwSt.

Termin
Montag, 31.07. - Dienstag, 01.08.2023
09.00-16.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
16 UE

Teilnahmebescheinigung

Gebiihr
€170,— inkl. MwSt.



Fortbildungen Soziale Betreuung und Hauswirtschaft

Palliative Care — Wiirdevolle Sterbebegleitung

Palliative Care ist ein ganzheitliches Be-
treuungskonzept zur Begleitung Schwerst-
kranker, Sterbender und deren Angehori-
gen.

Termine zur Auswahl:
Doch Abschied nehmen und Loslassen ~ Montag, 30.01. - Dienstag, 31.01.2023
fallt vielen schwer. Unsicherheiten im Um- ~ Montag, 09.10. - Dienstag, 10.10.2023
gang mit dem Betroffenen und dessen . . B
Pflege sind keine Seltenheit und konnen [l U
alle Seiten sehr belasten. Ziel dieses Semi-  Unterrichtseinheiten
nares ist, Ihnen Sicherheit und praktische 16 UE
Tipps zu geben. Teilnahmebescheinigung
Inhalte des Seminars

¢ Bedeutung ,,Palliative Care“ Gebiihr
¢ Anzeichen der letzten Lebensphase €170,— inkl. MwsSt.
¢ Umgebungsgestaltung
e Beriihrung
® Begleiten
¢ 5 Sterbephasen nach Kubler-Ross
e Hilfreiche Tipps in der Kommuni-
kation im Umgang mit Sterbenden
® Umgang mit Angehorigen
¢ Selbstpflege

Zielgruppe

soziale Betreuung




Weiterbildungen und Zertifikatskurse
: ; Fachkraft fir Intensivpflege und
Weiterbildungen I
und Zertlﬁk ats— Die Weiterbildung zur Fachkraft fir Ellrich, Weiterbildung —/

Auflerklinische Intensivpflege und Heim-
beatmung erfolgt in Anlehnung an das  SWE-41
Curriculum der DIGAB (Deutsche Inter-

k l I r S e disziplindre Gesellschaft fur Auflerklini-  Termine (3 Blockwochen)
sche Beatmung). Montag, 06.03. bis Freitag,10.03.2023;

Montag, 24.04. bis Freitag,28.04.2023

Jo
Yo
Jo.

Inhalt Montag, 22.05. bis Freitag,26.05.2023
¢ Anatomie und Physiologie/ jeweils 08.30-15.00 Uhr
Pathophysiologie

¢ Grundlagen der Heimbeatmung/ Uniersaliee

beatmungspflichtiger Krankheiten SO UE

¢ Atemgasklimatisierung Teilnahmebescheinigung

® Beatmungszuginge =

¢ Sekretmanagement C®

¢ Trachealkanulen- und Gebiihr o
Notfallmanagement €1.750,— inkl. MwSt, ﬁ %

® Monitoring, Weaning

¢ Rechtliche Rahmenbedingungen

¢ Erndhrung in der Heimbeatmung

¢ Psychosoziale Aspekte, Psychohygiene

® Neuromuskulire Erkrankungen % D IG AB
¢ Hygiene '

. Deutsche Interdesziplinive Gesellschaft ||
® Dysphagie fr Aulerklinische Beatmung b
¢ Infektionslehre, Sepsis f
¢ Onkologische Krankheitsbilder

e Terminale Sedierung

Zum erfolgreichen Abschluss des Kurses
ist ein Praktikum in Abhangigkeit der
Berufserfahrung erforderlich.
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Weiterbildungen und Zertifikatskurse

Fachpflegekraft fur Geriatrie und

Gerontopsychiatrie

Die Weiterbildung zur Fachpflegekraft fir
Geriatrie und Gerontopsychiatrie fordert
die Entwicklung von Kompetenzen im
geriatrischen und gerontopsychiatrischen
Fachgebiet. Thematischer Schwerpunkt
dieser Weiterbildung ist die Kenntnisver-
tiefung gerontopsychiatrischer, sozialer
und personlicher Kompetenzen in diesem
sehr anspruchsvollen Pflegesegment.

Teilnahmevoraussetzungen

Zugelassen zur Weiterbildung sind Perso-
nen, die iiber die Erlaubnis zur Fithrung
einer der folgenden Berufsbezeichnungen
verfiigen und innerhalb der letzten funf
Jahre mindestens zwei Jahre in einem der
genannten Berufe hauptamtlich titig waren.

¢ Gesundheits- und Krankenpfleger/-in,

¢ Krankenschwester/Krankenpfleger,

¢ Gesundheits- und
Kinderkrankenpfleger/-in,

¢ Kinderkrankenschwester/
Kinderkrankenpfleger oder

¢ Altenpfleger/-in
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Inhalt

¢ Kommunikation und Gesprachsfithrung
e Ethische Entscheidungsfindung

e Pflegeprozess

¢ Rechtliche Grundlagen

® Qualitdtsmanagement

® Methodik und Didaktik der Anleitung
e Fithrung und Leitung

® Betriebswirtschaft

¢ Geriatrie und Gerontopsychiatrie

e Einfiithrung in die Pflegewissenschaft

® Formen der Selbstpflege

Leistungsnachweis und Abschluss

Die Weiterbildung endet mit einer schrift-
lichen und einer miindlichen Abschluss-
prufung, welche durch ein Zertifikat be-
statigt wird. Dieses ist beim Thuringer
Landesverwaltungsamt (THLVWA) ein-
zureichen, um die staatliche Anerkennung
zu erhalten. (Das THLVWA erhebt Ver-
waltungskosten.)
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Weiterbildungen und Zertifikatskurse

Ellrich, Weiterbildung bod

SWE-42
Termin
auf Anfrage

Unterrichtseinheiten

720 UE berufsbegleitend

160 UE Fachpraktikum in einer
geriatrischen oder gerontopsychiatrischen
Einrichtung

Teilnahmebescheinigung
staatlich anerkannter Abschluss

Eo

Gebiihr o
€5.090,— inkl. MwSt. S
Hannover, Weiterbildung 522
SWH-42

Termin

auf Anfrage

Unterrichtseinheiten

720 UE berufsbegleitend

160 UE Fachpraktikum in einer
geriatrischen oder gerontopsychiatrischen
Einrichtung

Teilnahmebescheinigung
staatlich anerkannter Abschluss

Eo

Gebiihr
€5.090,~ inkl. MwSt. V4



Weiterbildungen und Zertifikatskurse

Verantwortliche Pflegefachkraft nach § 71 SGB XI

(inklusive Wohnbereichsleitung)

Die Teilnahme an dieser Weiterbildung
befahigt die Absolventen, eine ambulante,
stationdre oder teilstationidre Pflegeein-
richtung kompetent und effektiv als Ver-
antwortliche Pflegefachkraft zu leiten.
Diese Weiterbildung erfolgt modular und
erstreckt sich tiber einen Zeitraum von
zwolf Monaten (oder langer, wenn nicht
alle Module sofort belegt werden).

Teilnahmevoraussetzungen

Zugelassen zur Weiterbildung sind Perso-
nen, die uber die Erlaubnis zur Fihrung
einer der folgenden Berufsbezeichnungen
verfiigen und innerhalb der letzten fiinf
Jahre mindestens zwei Jahre in einem der
genannten Berufe hauptamtlich titig wa-
ren:

¢ Gesundheits- und Krankenpfleger/-in,

¢ Krankenschwester/Krankenpfleger,

¢ Gesundheits- und
Kinderkrankenpfleger/-in,

e Kinderkrankenschwester/
Kinderkrankenpfleger,

¢ Altenpfleger/-in

Inhalt

¢ Grundlagen der Kommunikation

e Ethische Entscheidungsfindung

¢ Pflegewissenschaft und Pflegeprozess

¢ Grundlagen des Qualititsmanagements

® Methodik und Didaktik

e Fuhrung und Leitung

® Betriebswirtschaft

e Geriatrie und Gerontopsychiatrie

e Selbstpflege, Supervision und
Balintarbeit
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Leistungsnachweis und Abschluss

Die Weiterbildung endet mit einer schrift-
lichen und einer miindlichen Abschluss-
prufung, welche durch ein Zertifikat be-
statigt wird. Dieses ist beim Thuringer
Landesverwaltungsamt (THLVWA) ein-
zureichen, um die staatliche Anerkennung
zu erhalten. (Das THLVWA erhebt Ver-
waltungskosten.)
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Weiterbildungen und Zertifikatskurse

Ellrich, Weiterbildung bod

SWE-43

Termin

Montag, 11.09.2023 - Dienstag, 26.09.2024
(berufsbegleitend)

08.30—15.00 Uhr

Unterrichtseinheiten
468 UE berufsbegleitend

Teilnahmebescheinigung
staatlich anerkannter Abschluss

Eo

Gebiihr o
€3.190,~ inkl. Mwst. S
Hannover, Weiterbildung %22
SWH-43
Termin

Montag, 11.09. 2023 - Dienstag, 26.09.2024
(berufsbegleitend)

Unterrichtseinheiten
468 UE berufshegleitend

Teilnahmebescheinigung
staatlich anerkannter Abschluss

Eo

Gebiihr o
€3.190,— inkl. MwSt. S



Weiterbildungen und Zertifikatskurse

Praxisanleitung fur Pflegeberufe

Die qualifizierte Anleitung und Ausbil-
dung von Schilern und neuen Mitarbei-
tern ist ein wichtiger Beitrag zur Personal
und Organisationsentwicklung eines Un-
ternehmens. Praxisanleitungen bilden die
Briicke zwischen der theoretischen und
der praktischen Ausbildung in den Aus-
bildungsberufen des Gesundheitswesens.
Thre Aufgabe ist es, theoretisches Wissen
mit den Anforderungen der Praxis zu
verbinden und so die Verkniipfung zwi-
schen Theorie und Praxis zu fordern.

Teilnahmevoraussetzungen

Zugelassen zur Weiterbildung sind Perso-
nen, die iiber die Erlaubnis zur Fithrung
einer der folgenden Berufsbezeichnungen
verfiigen und innerhalb der letzten funf
Jahre mindestens ein Jahr in einem der ge-
nannten Berufe hauptamtlich tatig waren.

¢ Gesundheits- und Krankenpfleger/-in

¢ Krankenschwester/Krankenpfleger,

¢ Gesundheits- und
Kinderkrankenpfleger/-in,

e Kinderkrankenschwester/
Kinderkrankenpfleger,

¢ Altenpfleger/-in

Die Weiterbildung zum Praxisanleiter er-
folgt berufsbegleitend und erstreckt sich
iiber die Dauer von sechs Monaten (bei
direkter Belegung aller Module — sonst
langer). Entsprechend den Vorgaben des
Landesverwaltungsamtes sind folgende
Module und Inhalte mit insgesamt 300
Unterrichtsstunden vorgesehen.

Inhalt

¢ Grundlagen der Kommunikation

e Ethische Entscheidungsfindung

e Der Pflegeprozess

¢ Rechtliche Grundlagen

® Qualitdtsmanagement

® Methodik und Didaktik der Anleitung/
Hospitation

® Methodentraining

¢ Pflegewissenschaft
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Leistungsnachweis und Abschluss

Die Weiterbildung endet mit einer prakti-
schen Abschlusspriifung, welche durch ein
Zertifikat bestdtigt wird. Dieses ist
beim Thuringer Landesverwaltungsamt
(THLVWA) einzureichen, um die staat-
liche Anerkennung zu erhalten. (Das TH-
LVWA erhebt Verwaltungskosten.)
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Weiterbildungen und Zertifikatskurse

Ellrich, Weiterbildung bod

SWE-44

Termin

Montag, 15.05.2023 — Freitag, 26.01.2024
(berufsbegleitend)

08.30—15.00 Uhr

Teilnahmebescheinigung
staatlich anerkannter Abschluss

Eo

Gebiihr o
€1.990,— inkl. MwSt. S
Hannover, Weiterbildung %22
SWH-44

Termin

Montag, 15.05.2023 — Freitag, 26.01.2024
(berufsbegleitend)

08.30-15.00 Uhr
Teilnahmebescheinigung

staatlich anerkannter Abschluss

Eo

Gebiihr o
€1.990,— inkl. MwSt. S



Weiterbildungen und Zertifikatskurse

Fachpflegekraft in der Palliativversorgung

Diese Weiterbildung befihigt die Teilneh-
mer, situationsspezifische palliative Pflege,
unter anderem die psychosoziale, psychi-
sche als auch spirituelle Dimension zu
verstehen. Ein weiteres Kernelement von
Palliative Care sind moralische, ethische
und rechtliche Aspekte. Diese werden
ebenso im Kurs thematisiert und ganzheit-
lich beleuchtet. Die Ubernahme von Fiih-
rungsaufgaben im interdisziplinaren, multi-
professionellem Team sind tiberdies Lehr-
bestandteil der Weiterbildung.

Die Weiterbildung umfasst 250 Unter-
richtseinheiten theoretischen Unterricht in
der Seniorenwerk Akademie entsprechend
den Modulvorgaben des Thiringer Lan-
desverwaltungsamtes und erstreckt sich
berufsbegleitend tiber einen Zeitraum von
12 Monaten. In dieser Zeit ist ein Hospi-
tationspraktikum in einer Kooperations-
einrichtung tiber 160 Stunden erforderlich.
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Zielgruppe/ Zugangsvoraussetzungen

Zur Weiterbildung zugelassen werden
Personen, die tiber die Erlaubnis zum
Fihren der Berufsbezeichnung:

¢ Gesundheits- und Krankenpfleger/-in,

¢ Krankenschwester/Krankenpfleger,

¢ Gesundheits- und
Kinderkrankenpfleger/-in,

e Kinderkrankenschwester/
Kinderkrankenpfleger,

e Altenpfleger/-in

verfigen und innerhalb der letzten funf
Jahre mindestens zwei Jahre in einem der
oben genannten Berufe titig waren.

Leistungsnachweis und Abschluss

Die Weiterbildung endet mit einer schrift-
lichen und einer mindlichen Abschluss-
prufung, welche durch ein Zertifikat be-
statigt wird. Dieses ist beim Thuringer
Landesverwaltungsamt (THLVWA) ein-
zureichen, um die staatliche Anerkennung
zu erhalten. (Das THLVWA erhebt Ver-
waltungskosten.)

Inhalt

¢ Grundlagen der Kommunikation
¢ Ethische Entscheidungsfindung

¢ Rechtliche Grundlagen

¢ Fachspezifik der Palliativpflege
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Weiterbildungen und Zertifikatskurse

Ellrich, Weiterbildung
SWE-45

Termin

Dienstag, 21.03.2023 -
Mittwoch, 20.03.2024
(berufsbegleitend)
08.30-15.00 Uhr

Teilnahmebescheinigung
staatlich anerkannter Abschluss

Eo

Gebiihr
€1.690,— inkl. MwSt.

Hannover, Weiterbildung
SWH-45

Termin

auf Anfrage
(berufsbegleitend)
08.30-15.00 Uhr

Teilnahmebescheinigung
staatlich anerkannter Abschluss

Eo

Gebiihr
€1.690,— inkl. MwSt.
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Weiterbildungen und Zertifikatskurse

Fachkraft in der Altenpflege

Durch die Moglichkeit der Weiterbildung
zur Fachkraft in der Altenpflege konnen
Heilerziehungspfleger in Zukunft als ,,Pfle-
gefachkraft“ auch bisher den examinierten
Pflegefachkraften vorbehaltene Tatigkei-
ten austiben.

Ziel der Qualifikation und Ablauf

Das Ziel der Weiterbildung ist es, dazu zu
befihigen, pflegebediirftige Menschen im
Sinne des §14 SGB XI fachgerecht pflegen
und betreuen zu konnen. Zu den Aufgaben
der Fachkraft in der Altenpflege gehoren
insbesondere die Mitwirkung bei der arzt-
lich verordneten Arzneimitteltherapie, die
Planung, Durchfiihrung und Nachsorge
der arztlich verordneten Behandlungspfle-
ge, die Erhebung des Pflegebedarfs, die
Durchfithrung, Steuerung und Evaluation
des Pflegeprozesses sowie die Dokumen-
tation der im Rahmen des Pflegepro-
zesses erhobenen Informationen und der
durchgefiithrten PflegemafSnahmen. Die
Weiterbildung umfasst 90 Unterrichts-
einheiten theoretischen Unterricht in der
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Seniorenwerk Akademie entsprechend den
Modulvorgaben des Thiiringer Landesver-
waltungsamtes und erstreckt sich berufs-
begleitend uber einen Zeitraum von
2 Monaten. Zusitzlich ist ein Praktikum
in einer Kooperationseinrichtung iiber 160
Stunden erforderlich. Dieses Praktikum
entfallt bei einer vorherigen Tatigkeit in
der Pflege von mindestens 6 Monaten.

Zielgruppe/Zugangsvoraussetzungen

Zur Weiterbildung zugelassen werden
Personen, die tiber die Erlaubnis zum
Fihren der Berufsbezeichnung ,,Heil-
erziehungspfleger“ verfiigen und aufgrund
des Beginns der Ausbildung vor dem
01. August 2019 keine Qualifikation im
Bereich Behandlungspflege und Pharma-
kologie nachweisen konnen.

Leistungsnachweis und Abschluss

Die Weiterbildung erfolgt in Abstimmung
mit dem Thiringer Ministerium fiir Sozi-
ales und Gesundheit und dem Thiiringer
Landesverwaltungsamt. Die Weiterbil-
dung endet mit einer schriftlichen und
einer praktischen Abschlussprifung, wel-
che durch ein Zertifikat bestdtigt wird.
Dieses ist beim Thuringer Landesverwal-
tungsamt (THLVWA) einzureichen, um
die staatliche Anerkennung zu erhalten.
(Das THLVWA erhebt Verwaltungskosten.)

Inhalt

¢ Pflegeprozess und Dokumentation
¢ Rechtliche Grundlagen

¢ Grundpflege und Prophylaxen

¢ Spezielle Behandlungspflege
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Weiterbildungen und Zertifikatskurse

Ellrich, Weiterbildung
SWE-46

Termin

auf Anfrage
(berufsbegleitend)
08.30-15.00 Uhr

Teilnahmebescheinigung
staatlich anerkannter Abschluss

~©
Gebiihr
€590, inkl. MwSt,
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Weiterbildungen und Zertifikatskurse

Hygienebeauftragte/-r in der Pflege

Das Hauptaufgabengebiet von Hygiene-
beauftragten in stationiren Pflegeeinrich-
tungen ist es, die qualitatssichernden Mafs-
nahmen zur Einhaltung gesetzlicher
Rahmenbedingungen zu schaffen.

Hygieneprozesse kritisch zu hinterfragen
und zu analysieren und deren Umsetzung
zu begleiten, zihlen ebenso zum Kompe-
tenzbereich von Hygienebeauftragten. Sie
gelten in dieser Funktion als Bindeglied
zwischen der Hygienefachkraft und Mit-
arbeitern des Arbeitsbereiches.

Inhalt

¢ Rechtliche Grundlagen und Verantwor-
tungsfelder des Hygienebeauftragten

¢ Spezifische Hygieneaspekte in den
verschiedenen Bereichen der Altenpflege

¢ Grundlagen der Mikrobiologie

¢ Uberblick Infektionskrankheiten
und spezifische HygienemafSnahmen
bei ubertragbaren Krankheiten

¢ Personliche Hygiene/Personen-
bezogene HygienemafSnahmen

¢ Grundlagen der Hygienetechnik
(Reinigung, Desinfektion und
Sterilisation)

¢ Grundlagen der Lebensmittelhygiene

¢ Hygiene bei grundpflegerischen
Mafinahmen und der
Behandlungspflege

¢ Hygienemanagement, Haftungsrisiken

Teilnahmevoraussetzungen

Zugelassen zur Weiterbildung sind Perso-
nen, die uber die Erlaubnis zur Fiihrung
einer der folgenden Berufsbezeichnungen
verfigen und innerhalb der letzten funf
Jahre mindestens zwei Jahre in einem der
genannten Berufe hauptamtlich tatig waren.

¢ Gesundheits- und Krankenpfleger/-in,

¢ Krankenschwester/Krankenpfleger,

¢ Gesundheits- und
Kinderkrankenpfleger/-in,

e Kinderkrankenschwester/
Kinderkrankenpfleger,

e Altenpfleger/-in

Ein internetfahiger PC ist fiir das Selbst-
studium obligatorisch.
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]

Ellrich, Weiterbildung

Jo
Jo.

(berufshegleitend)

Unterrichtseinheiten

Teilnahmebescheinigung

€490,— inkl. MwSt.

]

Hannover, Weiterbildung

Jo
Jo.

(berufshegleitend)

Unterrichtseinheiten

Teilnahmebescheinigung

€490,— inkl. MwSt.

Weiterbildungen und Zertifikatskurse



Kompakte
Informationen zu
Fachthemen

Themen auf Anfrage

Seminarangebote und Inhouse-Schulun-
gen zum Beispiel zu den unten genannten
Themen nach Thren Terminwiinschen.
Sprechen Sie uns an!

Management

¢ Betriebliches Gesundheitsmanagement

Pflege

¢ Angehorigenarbeit — muss ich deren
Belastungen nachempfinden?

® Versorgung von Patienten mit
chronischen Wunden

e Sprach- und Sprechstorungen
nach einem Schlaganfall

® Demenz und Delir —
Differenzierung und Abgrenzung

¢ Dekubitusprophylaxe —
die pflegerische Therapie eines
Druckgeschwiires

® Hygiene im Pflegealltag

® Moglichkeiten der vestibuldren
Wahrnehmungsforderung in der
Intensivpflege

® Das Fatigue-Syndrom

¢ Update: ,Freiheitsentziehende
MafSnahmen“~ Rechtliche Grundlagen
und Alternativen

o . Wie reden Sie denn mit mir?“—
Grundlagen der Kommunikation in
Pflegeberufen

Themen auf Anfrage

® Der milieutherapeutische Ansatz in
der stationdren Altenpflege

® Methoden der Biographiearbeit in der
ambulanten und stationdren Altenhilfe

® Beatmungsworkshop

® Versorgung tracheotomierter
Patienten — fachgerechter Umgang
mit Trachealkaniilen

® Privention beatmungsassoziierter
Pneumonien

e Geriatrische Krankheitsbilder

Soziale Betreuung

® Gedichtnistraining —
Spielerische Herausforderung

e Spiele fiir demenziell veranderte
und alte Menschen

¢ Aktivierungsideen und Beschaftigungs-
moglichkeiten fiir Manner

¢ Fachgerechte Dokumentation zusitz-
licher Betreuungsleistungen

® Snoezelen fiir bettlagerige Menschen

Bitte verstehen Sie die aufgefithrten Themen
nicht als allumfassend. Sehr gern konzipie-
ren wir weitere Seminarinhalte entspre-
chend Thren Wiinschen und Vorstellungen.

D



Wir leben Pflege.

Das Seniorenwerk ist eine gemeinniitzige,
stetig wachsende Unternehmensgruppe.
Wir bieten den uns anvertrauten Bewoh-
nern, Patienten und Klienten stationire
und ambulante Pflegedienstleistungen zu
fairen Bedingungen. Die optimale, indi-
viduelle Versorgung und der sorgsame
Umgang mit Menschen ist unser Credo.
Die Liebe zu unseren Berufen ist unser

Antrieb.
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= DER PARITATISCHE

UNSER SPITZENVERBAND

Jetzt online
anmelden und lhren
Platz sichern!
Ile unsere Kurse i
un/(-; die Anmell((iung E_. E
finden Sie unter:

www.seniorenwerk.de/
akademie.html

(=]

www.seniorenwerk.de

Hinweis: Aus Griinden der besseren Lesbarkeit
verzichten wir auf die gleichzeitige
Verwendung der Sprachformen ménnlich,
weiblich und divers. Entsprechende Begriffe
gelten gleichermaBen fiir alle Geschlechter.
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